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Pflegehelfer *in (m/w/d)
Pflegefachkraft (m/w/d)

Helfen mit Herz: Arbeiten bei der AWO Rhein-Oberberg
Die Arbeiterwohlfahrt ist ein moderner Wohlfahrtsverband mit einem grof3en Angebot an sozialen Einrichtungen im
Oberbergischen und Rheinisch-Bergischen Kreis. Seit vielen Jahrzehnten ist die AWO hier in der Region aktiv. Rund 2.500

Mitglieder in 16 Ortsvereinen und ca. 1.050 hauptamtlich beschéftigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tragen dazu bei, dass
unser Verband fir fast alle Lebensbereiche Rat und Hilfe anbieten kann.

FiUr das Seniorenzentrum Wiehl (Marienberghausener StralRe 7-9, 51674 Wiehl)
schreibt die AWO-Rhein-Oberberg e. V. ab sofort aus:
Pflegefachkraft (m/w/d)

Pflegehelfer (m/w/d)

auf Minijob-Basis, vorerst befristet

Stellenbeschreibung

¢ Alle Tatigkeiten der Grundpflege

Gestaltung eines aktivierenden Tagesablaufs fur die Bewohner*innen

Mitwirkung an der Pflegedokumentation sowie Teilnahme an den Dienstiibergaben
e Zusammenarbeit und Kooperation mit Kolleg*innen verschiedener Berufsgruppen

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

¢ Vollendung des 18. Lebensjahres ¢ Eine an der Stelle orientierte attraktive Vergitung

¢ Positive Einstellung zu pflegebeddrftigen und alten auf Grundlage der tariflichen Richtlinien (TV6D)
Menschen zuziglich Sonntags-, Feiertags- und

¢ Bevorzugt eine abgeschlossene Ausbildung als Nachtzuschlage
Pflegehelfer*in e Feiertagsvergitung mit 135%

» Offenes und positives Auftreten * 33 Tage Urlaub und Jahressonderzahlung

e Verantwortungsvolle Arbeitsweise ¢ Dienstkleidung

¢ Ausreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift e Vermdgenswirksame Leistungen und eine

zusétzliche arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge
e Systematische Einarbeitung sowie
einen abwechslungsreichen
Arbeitsplatz und Gestaltungsspielraum fir neue
Ideen und Impulse
e Moderner Arbeitsplatz mit EDV gestutzter
Dokumentation
* Uberschaubare Wohnbereiche und gemischte
Teams - jung und alt
¢ Individuelle Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten - intern und extern
Kollegiales und freundliches
Arbeitsklima und Wertschatzung lhrer Arbeit
Corporate Benefits in Form von Mitarbeiterrabatten
bei Top- Markenanbietern
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lhre Vorteile

[ Flexible Arbeitszeiten ] [ Gute Verkehrsanbindung ]

Eckdaten:

Stellennummer: 81974

Erstelldatum: 22.02.2023

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Anstellungsverhéltnis: Befristete Anstellung

Einsatzort: Marienberghausener Stral3e 7-9, 51674 Wiehl
Einrichtung: Seniorenzentrum Wiehl

Zum / ab: ab sofort

Zeiteinteilung: Minijob

Region: Nordrhein-Westfalen

¢ Und dazu weitere Vorteile, wie ein betriebliches
Gesundheitsmanageme
nt und Grippeschutzimpfungen

[ Kostenlose Parkplétze ]

Kontakt:

AWO Kreisverband Rhein-Oberberg e.V.
Sevde Sener-Toy

Huttenstralle 27

51766 Engelskirchen

Telefonnummer: 022639624296
E-Mail: s.sener@awo-rhein-oberberg.de



